Рабочая программа
[bookmark: _GoBack]дополнительного профессионального образования по образовательной программе профессиональной переподготовки «Менеджмент» в объёме 260 академических часов

1. Современное предпринимательство
Понятие, содержание и виды предпринимательской деятельности..
Государственное регулирование и поддержка предпринимательской деятельности в РФ..
Организационно-правовое оформление предпринимательской деятельности..
Выбор вида налогообложения для предпринимательской деятельности..
Бизнес-планирование в предпринимательской деятельности..
Выбор фирменного наименования, коммерческого обозначения, регистрация товарного знака..
Цена и ценовая политика, формирование доходов и затрат организации..
Защита прав и законных интересов субъектов предпринимательской деятельности..
Виды нарушений и взысканий в предпринимательской деятельности..
Вопрос 9.

2. Основы эффективного менеджмента
Понятие, цели и задачи менеджмента..
Менеджмент как система знаний..
Функции менеджмента..
Методология современного менеджмента..
Основные направления развития управленческой деятельности..
Организация и ее структура..
Коммуникации и этика общения в системе управления..
Власть и влияние как инструменты лидерства..
Координация деятельности в организации..
Корпоративная социальная ответственность..
Вопрос 10.

3. Управленческие решения
Понятие и содержание управленческого решения..
Типология управленческих решений..
Условия и факторы качества управленческих решений..
Методы и модели разработки управленческих решений..
Целевая ориентация управленческих решений..
Организация разработки управленческого решения..
Процесс разработки решения..
Анализ альтернативных действий..
Анализ внешней среды и ее влияния на реализацию альтернатив..
Условия неопределенности и риска..
Приемы разработки управленческих решений в условиях неопределенности и риска..
Организация выполнения решений..
Контроль и ответственность руководителей за управленческое решение..
Эффективность решений..
Вопрос 14.

4. Организационно-правовые основы управления персоналом
Основные понятия управления персоналом..
Функции и методы управления персоналом..
Формирование системы управления персоналом..
Нормативно-методические документы системы управления персоналом..
Правовое обеспечение системы управления персоналом..
Соблюдение, исполнение и применение норм действующего законодательства в области труда, трудовых отношений..
Нормирование труда..
Оплата труда..
Социальное обеспечение труда..
Управленческий учет персонала..
Бухгалтерский учет операций с персоналом..
Вопрос 11.

5. Управление организационным поведением людей и процессами
Планирование персонала..
Организация найма и отбора персонала..
Мотивация и стимулирование деятельности человеческих ресурсов..
Руководство, власть и влияние..
Групповая динамика..
Управление конфликтами..
Коммуникации в системе управления..
Антикризисное управление персоналом..
Основы экономики и организации труда..
Кадровая политика и стратегии управления персоналом..
Управление развитием персонала..
Практика управления персоналом..
Международное исследование тенденций в сфере управления персоналом..
Вопрос 13.

6. Управление автотранспортным подразделением
Организация автотранспортного подразделения.
Правила перевозок грузов автомобильным транспортом.
Элементы транспортного процесса. Повышение эффективности автомобильных перевозок.
Современные информационные технологии управления бизнес-процессами с участием автомобильного транспорта.
Требования к безопасности автотранспортных перевозок.
Вопрос 5.

7. Финансовый менеджмент
Организационно-правовые основы финансового менеджмента..
Управление собственным и заёмным капиталом..
Формирование рациональной структуры капитала..
Управление активами организации..
Анализ финансовой деятельности организации..
Управление затратами организации..
Управление финансовыми результатами деятельности организации..
Стратегия финансового менеджмента..
Финансовое планирование и бюджетирование в реализации финансовой политики организации..
Понятие, источники финансовых рисков..
Управление инвестиционными рисками..
Банкротство и антикризисное финансовое управление..
Вопрос 12.

8. Итоговая аттестация
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