Рабочая программа
[bookmark: _GoBack]дополнительного профессионального образования по образовательной программе повышения квалификации «Противодействие коррупции в системе государственного и муниципального управления» в объёме 72 академических часов

1. История, понятие, признаки, причины, виды, последствия коррупции
История коррупции..
Понятие, признаки, виды коррупции..
Причины и предпосылки коррупционного поведения. Проблема конфликта интересов..
Динамика и негативные последствия преступлений коррупционной направленности..
Нововведения в области противодействия коррупции в системе государственного и муниципального управления..
Вопрос 5.

2. Нормативно-правовые основы противодействия коррупции
Конституционные нормы противодействия коррупции..
Международно-правовые антикоррупционные нормы. Международные конвенции о противодействии коррупции..
Федеральные конституционные законы, федеральные законы по вопросам противодействия коррупции. Нормы гражданского, трудового законодательства..
Нормативные правовые акты Президента РФ об организации противодействия коррупции. Национальный план противодействия коррупции..
Нормативные правовые акты Правительства РФ по вопросам противодействия коррупции..
Региональные антикоррупционные правовые акты..
Муниципальные антикоррупционные правовые акты..
Антикоррупционное законодательство зарубежных государств..
Вопрос 8.

3. Статус государственного и муниципального служащего и соблюдение им требований к служебному поведению
Права и обязанности государственного и муниципального служащего..
Основные ограничения для государственных и муниципальных служащих..
Основные запреты для государственных и муниципальных служащих..
Требования к служебному поведению..
Особенности исполнения обязанностей, соблюдения ограничений и запретов в области противодействия коррупции некоторыми категориями граждан в период проведения специальной военной операции..
Вопрос 5.

4. Способы преодоления коррупции в государственном и муниципальном управлении
Субъекты противодействия коррупции..
Порядок предотвращения и урегулирования конфликта интересов на государственной и муниципальной службе. Комиссии по соблюдению требований к служебному проведению служащих..
Комиссия по противодействию коррупции. Комиссии по противодействию коррупции в субъекте РФ..
Документы и механизмы противодействия коррупции..
Антикоррупционная политика как комплекс конкретных мероприятий, направленных на профилактику и пресечение коррупционных правонарушений..
Формирование (актуализация) карты коррупционных рисков в государственном (муниципальном) учреждении, унитарном предприятии..
Антикоррупционная экспертиза правовых актов..
Контроль за доходами и расходами в системе государственной и муниципальной службы..
Вопрос 8.

5. Типичные коррупционные правонарушения
Основные виды правонарушений коррупционного характера в системе государственной и муниципальной службы..
Коррупционные правонарушения при осуществлении закупок, поставок, работ и услуг для государственных и муниципальных нужд..
Рейдерство: типичные коррупционные проявления..
Вопрос 3.

6. Итоговая аттестация
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